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Interview TANJA LEMKE

»Na, dann
Kkr empelt

die Armel
hoch«

PATTY McCORD

Falls es so etwas wie einen
Superstar im HR-Bereich
gibt, dann sie. Von 1997 bis
2012 war McCord Chief Ta-
lent Officer bei Netflix und
hat der Firma eine radikale
Strategie zur Personalent-
wicklung, aber auch -ent-
sorgung verpasst. Die ging
viral, erst im Valley, dann
global. Nur nicht im Festan-
stellungsland Deutschland.
Von hier bekomme sie ,fast
nie Anfragen fiir Talks“, so
McCord.

Das ,Netflix Culture Deck* ist nicht nur im
Silicon Valley eine Bibel unter HR-lern. Jetzt hat
Patty McCord, die Frau hinter der radikalen
Fiihrungsfibel, aus ihren Learnings und Thesen ein
Buch gemacht
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